_Toplumsal Cinsiyet Eylem Plani
BM Iklim Degisikligi Cergceve So6zlegsmesi
Lima Toplumsal Cinsiyet Calisma Programi

Ceviren: Ada ilyada Utkucu

BM iklim Degisikligi Cerceve Sézlesmesi Taraflar Konferansi COP 25'te Taraflar,
toplumsal cinsiyet konusunda gelistiriimis Lima Calisma Programini ve Toplumsal
Cinsiyet Eylem Planini kabul etmistir." COP 27'de Taraflar, Haziran 2022'de SB 56'da
baslayan toplumsal cinsiyet eylem planinin uygulanmasina iliskin ara incelemeyi
sonuglandirmistir. Bu inceleme, bazi ¢iktilarda yapilan degisiklikleri ve C ve E dncelik
alanlarinda (g yeni faaliyeti icermektedir.?

SBl (Subsidiary Body for Implementation) Uygulama Yardimci Organi anlamina
gelmektedir ve galismalari Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve Sézlesmesi,
Kyoto Protokolu ve daha yakin zamanda Paris Anlagsmasi kapsamindaki tim uygulama
konularinin merkezinde yer almaktadir. Bu baglamda, gundemi tum bu anlasma ve
aracglarin uygulanmasinin temel yapi taglar olan seffaflik, azaltim, uyum, finans,
teknoloji ve kapasite geligtirme etrafinda sekillenmekte ve gundeminin tum yonleriyle
ilgili olarak Taraf Devletlerin istekliligini arttirmayr amaclamaktadir. Organin
56.Toplantisi, Bonn, isvigre’de Haziran,2022'de gerceklestirilmistir.

Sekretarya, COP 25'te kabul edilen Lima Toplumsal Cinsiyet Calisma Programi
kapsaminda mutabik kalinan Toplumsal Cinsiyet Eylem Planini, COP 27'de Toplumsal
Cinsiyet Eylem Planinin uygulanmasinin ara incelemesi sirasinda kabul edilen
eklemelerle birlikte sunmak Uzere bu gayri resmi belgeyi kullanima sunmaktadir.
Orijinal tabloda yapilan degisiklikler ve eklemeler mavi yazi tipinde sunulmustur.
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1 COP 25 3 Nolu Karar ve eki, https://unfccc.int/sites/default/files/resource/cp2019_13a01E.pdf , erisim tarihi:
06.11.2023

2 COP 27 24 Nolu Karar ve eki, https://unfccc.int/sites/default/files/resource/cp2022_10a03E.pdf, erisim tarihi:
06.11.2023



Oncelikli Alan A: Kapasite Gelistirme, Bilgi Yénetimi ve iletisim

Faaliyetler

Sorumluluklar Zaman Gizelgesi

Ciktilar/Sonuclar

Uygulanma Diizeyi

A.1. Ulusal katki beyanlari, ulusal uyum
planlari ve ulusal iletisim de dahil olmak
tizere ulusal iklim degisikligi politikalan,
planlar, stratejileri ve eylemlerinin
hazirlanmasi, takibi, uygulanmasi ve uygun
sekilde incelenmesi siireclerinde toplumsal
cinsiyetin anaakimlastiriilmasi konusunda
hiikiimetler ve diger paydaslar icin kapasite
gelistirme cabalarinin giiclendirilmesi

A.2 Kapasite gelistirme, araclar ve
kaynaklar saglama, deneyim ve en iyi
uygulamalari paylagsma, atélyeler, bilgi
aligverisi, akranlar arasi 6grenme,
mentorluk ve rehberlik de dahil olmak iizere
ulusal toplumsal cinsiyet ve iklim degisikligi
odak noktalarinin roliinii ve ¢calismalarini
tartisiimasi ve aciklanmasi

A.3 iklim degisikligi baglaminda cinsiyete
gore ayristirilmis verilerin ve toplumsal
cinsiyet analizinin derlenmesi, analiz
edilmesi ve uygulanmasi icin hiikiimetlerin
ve diger ilgili paydaslarin kapasitelerinin
gelistirilmesi uygulanabilirdir.

A.4 iklim degisikliginin erkekler ve kadinlar
tizerindeki farklilasan etkilerine, degisim
aktorleri olarak kadinlarin roliine ve
kadinlara yonelik firsatlara iligkin kanit
temelinin ve anlayisin giiclendirilmesi

Liderlik Edenler: Taraf
Devletler ve llgili
Kuruluslar

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

Katkida
Bulunanlar:
Ulusal
Toplumsal
Cinsiyet ve
iklim
Degisikligi
Odak
Noktalar,
Sekretarya

Liderlik edenler: SB 52 (2020)

Sekretarya

Katkida Bulunanlar:
Ulusal Toplumsal
Cinsiyet ve iklim
Degisikligi Odak
Noktalari, Taraflar
Devletler

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

Liderlik edenler: ilgili
Kuruluslar

Katkida Bulunanlar:
Ulusal Toplumsal
Cinsiyet ve iklim
Degisikligi Odak
Noktalari, Sekretarya

Liderlik edenler: COP 28’den 6nce

Sekretarya (Kasim-Aralik
2023)

Katkida Bulunanlar:

BM Toplumsal Cinsiyet

Esitligi ve Kadinin

Gliclenmesi Birimi,

Ulusal Toplumsal ve

iklim Degisikligi Odak

Noktalan

Liderlik Edenler: ilgili COP 30 (2024)’a

Kuruluslar kadar devam

Katkida Bulunanlar: ediyor

Taraf Devletler

Taraf Devletler, ilgili SB 54 (2021)

Kuruluslar, Aragstirma

Cevreleri

Sekreterya SB 56 (2022)
itibariyle

Taraflan, ilgili COP 28 (2022)

kuruluslari, arastirma itibariyle

cevrelerini ve
Hiikiimetler arasi iklim
Degisikligi Panelini,
Hiikiimetler arasi iklim
Degisikligi Panelinin
Altinci Degerlendirme
Raporunun
yayinlanmasinin
ardindan ilgili bilgilerin
sunulacagi bir etkinlige
katilmaya davet etmek

Toplumsal cinsiyete duyarh iklim
degisikligi politikasi gelistirmek icin
kapasite gelistirmenin uygulanmasi

Oturum ici Atélye Calismasi  Ulusal

toplumsal cinsiyet ve iklim degisikligi
odak noktasinin roliine iligkin
tavsiyeler

Kapasite gelistirme imkanlari,
araclan ve kaynaklarinin saglanmasi

Birlesmis Milletler Cinsiyet Esitligi ve
Kadinlarin Giiclenmesi

Birimi ile ulusal

cinsiyet ve iklim degisikligi odak
noktalari ve

diger ilgili paydaslar arasinda,
calismalarinin cinsiyet

eylem planinin hedeflerinin
gerceklestiriimesine

nasil katki sagladigi konusunda
diyalog kurulmasi

Araclarin, kilavuzlarin ve egitimlerin
sunulmasi
Sunulacak Konular

iklim degisikliginin
cinsiyete goére farkhlasan
etkilerinin boyutlari ve
ornekleri

- Degisim aktorleri olarak
kadinlarin rolii

- Kadinlar icin sunulan
imkanlar

Basvurularla ilgili sentez rapor

SBI-SBSTA 6zel etkinlik

Bolgesel
Ulusal

Uluslararasi

Bolgesel
Ulusal

Uluslararasi

Bolgesel
Ulusal
Yerel

Uluslararasi
Bolgesel
Ulusal

Uluslararasi

Uluslararasi
Bolgesel
Ulusal



Faaliyetler

Sorumluluklar

Zaman Gizelgesi

Ciktilar/Sonuclar

Uygulanma Diizeyi

A.5 Lima Toplumsal Cinsiyet Calisma
Programi ve Toplumsal Cinsiyet Eylem
Plani'nin uygulanmasi ve toplumsal
cinsiyet esitligi konularinda kamuoyuyla,
6zellikle de kadinlarla etkili bir sekilde
iletisim kurmak icin sosyal medya, web
kaynaklan ve yenilikci iletisim araclarinin
kullaniminin tegvik edilmesi

Liderlik qunler: Taraf
Devletler, llgili
Kuruluslar, Sekreterya

COP 30’a devam
ediyor (2025)

Sosyal medya, web kaynaklari ve
yenilikgi iletisim araclar araciligiyla
etkili iletisim

Uluslararasi
Bolgesel
Ulusal



Oncelikli Alan B: Toplumsal Cinsiyet Dengesi, Katilim ve Kadin Liderligi

Faaliyetler

Sorumluluklar

Zaman Cizelgesi

Ciktilar/ Sonugclar

Uygulanma Diizeyi

B.1 Genc kadinlar, yerli kadinlar ve

yerel topluluklardan kadinlar da

dahil olmak lizere kadin delegeler

icin liderlik, miizakere ve
miuizakerelerin kolaylastiriimasi

konularinda kapasite gelistirmeye

yonelik girigsimleri tegvik etmek,
Kadinlarin BMIDGCS siirecine
katihmini artirmak icin web

seminerleri ve oturum ici egitimler

yuritmek

B.2 Kadinlarin tiim ulusal programlara esit
katiimini desteklemenin bir yolu olarak
seyahat fonlarini tesvik etmenin yani sira
gelismekte olan lilkelerden, en az gelismis
tilkelerden ve gelismekte olan kiiciik ada

devletlerinden yerel ve yerli halk

topluluklarinin katihmini desteklemek i¢in
fonlar ve Taraflan ve ilgili kuruluslan seyahat
fonlan hakkinda bilgi paylagsmaya tesvik

etmek

B.3 Yerel Topluluklar ve Yerli Halklar
Platformu Kolaylastirici Calisma Grubunu,
Yerel Topluluklar ve Yerli Halklar Platformu
Kolaylastirici Galisma Grubunun calisma
planiyla tutarh oldugu élciide ve mevcut
kaynaklar dahilinde, yerel topluluklarin ve
yerli kadinlarin liderligini ilerletmek ve
¢o6ziimlerini vurgulamak ve iklim politikasi
ve eylemine etkin katiimlarini artirmanin
yollarini tartigmak iizere igbirligi yapmaya ve
bir diyaloga ortak ev sahipligi yapmaya

davet etmek

Liderlik Edenler:

Taraf Devletler,
ilgili Kuruluslar
Katkida
Bulunanlar:
Sekreterya

Liderlik Edenler:

Taraf Devletler
Katkida
Bulunanlar: ilgili
Kuruluslar,
Sekreterya

isbirligine davet:
Yerel Topluluklar

ve Yerli Halklar
Platformu
Kolaylastirici
Calisma Grubu,
Sekretarya

Katkida

Bulunanlar: Taraf
Devletler ve llgili

Kuruluslar

Sekreterya

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

SB 57 (2022)

SB 58 (2023)

Atoélyeler, kapasite
gelistirme
girisimleri, web
seminerleri

Kadinlarin
BMIDCS siirecine
katilimini artirmak
icin seyahat
fonlarinin seferber
edilmesi

Diyalog

Diyalog Raporu

Uluslararasi
Bolgesel
Ulusal

Uluslararasi
Bolgesel
Ulusal

Uluslararasi
Bolgesel

Uluslararasi



Faaliyetler

Oncelikli Alan C: Uyumluluk

Sorumluluklar

Zaman Cizelgesi

Ciktilar/Sonuglar

Uygulanma Diizeyi

C.1 Olusturulan karar organlarinin tiyelerine
toplumsal cinsiyetle ilgili gérevlerin ve
calismalan baglaminda toplumsal cinsiyetin
uygunlugunun tutarhl ve sistematik bir
sekilde tanitiimasini saglamak

C.2 Bu kararin 15(b) paragrafinda atifta
bulunulan toplumsal cinsiyet perspektifinin
olusturulmus organ siireclerine entegre
edilmesinde kaydedilen ilerlemeye iligkin
sentez raporlarini dikkate alarak,
olusturulmus organlarin baskanlarinin
toplumsal cinsiyet perspektifinin
calismalarina entegrasyonunun nasil
guclendirilebilecegi konusunda goriis
aligverisinde bulunmalarini ve en iyi
uygulamalari paylagsmalarini kolaylastirmak

C.3 Birlesmis Milletler iklim Degisikligi
Cerceve S6zlesmesi ve Paris Anlasmasi
kapsamindaki yardimci organlarin toplumsal
cinsiyet hususlarina iliskin calismalari ile
basta 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma
Giindemi olmak lizere ilgili diger Birlesmis
Milletler kuruluglari ve sirecleri arasindaki
koordinasyonun gii¢clendirilmesi

C.4 Taraflari ve BMIDCS'nin ilgili organlarini,
kendi yetkileri dogrultusunda, eylemleri
desteklemeye tesvik etmek ve

Gelistirilmis LWPG ve GAP 'in uygulanmasi
LWPG: Lima Work Programme on Gender.
Tiirkce Cevirisi: Toplumsal Cinsiyet Uzerine
Lima Calisma Programi.

GAP: Gender Pay Gap. Tiirkce Cevirisi:
Toplumsal Cinsiyete Dayah Ucret Farki

Liderlik Edenler:
Sekreterya
Katkida
Bulunanlar: ilgili
Kuruluslar

Liderlik Edenler:
Organlarin
Baskanlari
Katkida
Bulunanlar:
Sekreterya

Liderlik Edenler:
Sekreterya

Katkida ]
Bulunanlar: llgili
Kuruluslar

Liderlik Edenler:
Organlarin
Baskanlari

Katkida
Bulunanlar:
Sekreterya

Liderlik Edenler:
Sekreterya
Katkida
Bulunanlar: Taraf
Devletler, Karar
Organlari, ilgili
Kuruluslar

Taraf Devletler ve

Karar Organlari

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

SB 56 (2022)

SB 56 (2022)

SB 58 (2023)

SB 59 (2023)

COP 26’dan
itibaren COP
oturumlan (2020)

COP 29 (2024)’a
kadar devam
ediyor

Olusturulan organlarin tiim yeni ve mevcut
tiyeleri toplumsal cinsiyete duyarliigin
6nemi konusunda bilgilendirme

Diyalog icin Konularin Secimi

Toplumsal cinsiyetin
olusturulmus organlarin
calismalarina entegre
edilmesine yonelik iyi
uygulamalarin derlenmesi

Diyalog

Diyalog Raporu

Toplumsal Cinsiyet Giinii oturum ig¢i
diyalogu, ¢cok boyutlu faktoérleri yansitan
tutarlihgi tesvik etmek icin Birlesmis
Milletler iklim Degisikligi Cerceve
Sézlesmesi ve Paris Anlasmasi ile ilgili bir
tematik alana odaklanmistir.

Mali Mekanizmanin faaliyet gésteren
kuruluslarina yonelik taslak rehberin
hazirlanmasi icin Finans Daimi Komitesine
girdi saglanmasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi



Oncelikli Alan D: Toplumsal Cinsiyet Duyarli Uygulama ve Uygulama Yéntemleri

Faaliyetler

Sorumluluklar

Zaman Cizelgesi

Ciktilar /Sonuclar

Uygulanma Diizeyi

D.1 Toplumsal cinsiyete duyarh iklim
politikalarini, planlarini, stratejilerini ve
eylemlerini ilerletmek icin toplumsal
cinsiyete duyarl biitcelemenin ulusal
bitcelere entegrasyonu da dahil olmak
uizere, toplumsal cinsiyete duyarl
bitceleme konusunda deneyim paylasimi
ve kapasite gelistirmenin desteklenmesi

D.2 Tabandan gelen kadin érgiitlerinin, yerli
halklarin ve yerel topluluklarin iklim
finansmanina erisimini kolaylastirmak icin
iyi uygulamalar da dahil olmak iizere, uygun
oldugu sekilde, iklim politikalarina,
planlarina, stratejilerine ve eylemlerine
toplumsal cinsiyet entegrasyonunun
gliclendirilmesini tesvik etmek icin mevcut
mali ve teknik destek konusunda farkindalik
yaratmak

D.3 Farkli sektérlerde ve iklim
degisikligine karsi dayaniklihgi
artirmak icin yerel, yerli ve
geleneksel bilgi ve uygulamalarin
gliclendirilmesi, korunmasi ve
muhafaza edilmesi de dahil olmak
tizere iklim degisikligiyle
miicadelede toplumsal cinsiyete
duyarh teknolojik ¢éziimlerin
yayginlastiriimasi ve kadinlarin ve
kiz cocuklarinin bilim, teknoloji,
arastirma ve gelistirme alanlarina
tam katiimlarinin ve liderliklerinin
tesvik edilmesi

D.4 Sektorlerde ve tematik alanlarda
toplumsal cinsiyet ve iklim degisikligi ile ilgili
bilgi ve uzmanhgin toplanmasini ve
birlestiriimesini desteklemek ve
gerektiginde toplumsal cinsiyet ve iklim
degisikligi uzmanlarini belirlemek ve
toplumsal cinsiyet ve iklim degisikligi ile ilgili
bilgi platformlarini gelistirmek

Taraf devletl_er,
Sekretarya, ligili
Kuruluslar

!.iderlik Edenler:
llgili Kuruluglar

Katkida
Bulunanlar:
Taraflar, ulusal

toplumsal cinsiyet
ve iklim degisikligi

odak noktalar,
sekretarya, ilgili
ulusal finans ve
butceleme
kuruluslari, diger
ilgili kuruluslar

Liderlik Edenler:
Sekreterya.
Katkida
Bulunanlar: ilgili
Kuruluslar

Liderlik Edenler:
Sekreterya, Taraf
Devletler

Katkida
Bulunanlar:
Adaptasyon Fonu,
Kiiresel Cevre
Fonu, Yesil iklim
Fonu, 6zel sektor,
hayirsever finans
kuruluslari, diger
ilgili kuruluslar

Liderlik Edenler:
Taraf Devletler,
ilgili Kuruluslar,
Karar Organlari

Katkida
Bulunanlar:
Sekretarya

Liderlik Edenler:
Taraf Devletler,
ilgili Kuruluslar,
Karar Organlan

Katkida
Bulunanlar:
Sekretarya

31 Temmuz 2022 Gondermeler

2023

COP 28 (2022)

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

COP 30 (2025)’a
kadar devam
ediyor

Uzman grup toplantisinin
herhangi bir emsal
olusturmadan hibrit veya sanal
formatta gerceklestirilmesi

Toplumsal Cinsiyet Giinii Temasi

Web seminerleri,
iletisim materyalleri,
oturum ici atélye
calismalari

Atdlyeler, kapasite gelistirme
girisimleri, web seminerleri

Toplumsal cinsiyet ve iklim
degisikligi konusunda bilgi ve
uzmanlik platformlari

Uluslararasi

Uluslararasi
Bolgesel
Ulusal

Uluslararasi

Uluslararasi
Bolgesel
Ulusal

Uluslararasi
Bolgesel
Ulusal

Uluslararasi
Bolgesel
Ulusal



Faaliyetler

Sorumluluklar

Zaman Cizelgesi

Ciktilar /Sonuclar

Uygulanma Diizeyi

D.5 iklim politikalarinin, planlarinin,
stratejilerinin ve eylemlerinin gelistirilmesi,
uygulanmasi ve giincellenmesi siirecine
kadin gruplarinin ve ulusal kadin ve
toplumsal cinsiyet kurumlarinin her diizeyde
uygun sekilde dahil edilmesi

D.6 Toplumsal cinsiyeti ulusal iklim
politikalarina, planlarina, stratejilerine ve
eylemlerine entegre etmis olan Taraflar
arasinda cikarilan dersler (6rnegin sonugclar,
etkiler ve temel zorluklar hakkinda bilgi) ve
Taraflarin toplumsal cinsiyeti herhangi bir
guncellemede anaakimlastirmak i¢in
attiklan adimlar hakkinda uygun sekilde bilgi
aligverisinde bulunulmasi

D.7 Toplumsal cinsiyete duyarh iklim
politikalarini, planlarini, stratejilerini ve
eylemlerini uygun sekilde daha iyi
bilgilendirmek icin cok boyutlu faktoérleri
dikkate alarak toplumsal cinsiyet analizi icin
cinsiyete goére ayrigtiriimis verilerin
kullanilabilirligini arttirmak.

Taraf Devletler,
llgili Kurulusglar

Taraf Devletler,
llgili Kurulusglar

Taraf Devletler,
llgili Kurulusglar

Taraf Devletler,
llgili Kurulusglar

Liderlik Edenler:
Sekretarya

Katkida
Bulunanlar:
Taraflar, Ulusal
Toplumsal
Cinsiyet ve iklim
Degisikligi Odak
Noktalari, ilgili
Kuruluslar

Sekreterya
!.iderlik Edenler:
llgili Kuruluglar

Katkida
Bulunanlar:

Sekreterya, Ulusal

Toplumsal
Cinsiyet ve iklim
Degisikligi Odak
Noktalari

Liderlik Edenler:
]’araf Devletler,
llgili Kurulusglar

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

31 Mart 2020

SB 52 (2020)

SB 53 (2020)

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

COP 30 (2024)’a
kadar devam
ediyor

iklim politikalarinin, planlarinin,
stratejilerinin ve eylemlerinin
gelistirilmesi ve uygulanmasinda
kadin gruplarinin ve ulusal kadin
ve toplumsal cinsiyet
kurumlarinin uygun sekilde
katilimi

Ulke deneyimleri ve ihtiyaclari
hakkinda meslektaslar arasi bilgi
aligverisi

Deneyim paylasimi i¢in acik
cagri

Cikarilan Derslere iligkin
Sunumlar

Giincellemelerden ¢ikarilan
dersler ve alinan énlemler
tizerine oturum igi

Gayriresmi Atélye Raporlan

Atolyeler, diyalogla, egitim
uzmanlan toplantisi

Uygun oldugu sekilde, ulusal
sistemlerde toplumsal cinsiyet
analizi icin cinsiyete gore
ayristinimig verilerin yénetimi ve
kullanilabilirligi

Ulusal

Bolgesel

Uluslararasi
Ulusal

Uluslararasi
Ulusal

Uluslararasi

Uluslararasi

Ulusal
Bolgesel

Ulusal



Faaliyetler

Oncelikli Alan E: Gézlem ve Raporlama

Sorumluluklar

Zaman CGizelgesi

Ciktilar/ Sonuclar

Uygulanma Diizeyi

E.1 Bu kararin 15(b) paragrafinda atifta
bulunulan toplumsal cinsiyet kompozisyonu
raporu baglaminda ve vaka ¢alismalari da
dahil olmak lizere Birlesmis Milletler iklim
Degisikligi Cerceve S6zlesmesi siirecinde
liderlik pozisyonlarindaki kadinlara iligkin
izleme ve raporlamanin giiclendirilmesi

E.2 Taraflarca Birlesmis Milletler iklim
Degisikligi Cerceve S6zlesmesi siireci
kapsaminda diizenli rapor ve bildirimlerle
raporlanan toplumsal cinsiyete duyarh iklim
politikalari, planlari, stratejileri ve
eylemlerinin uygulanmasinin izlenmesi ve
raporlanmasi

E.3 Lima Toplumsal Cinsiyet
Calisma Programinin ve
Toplumsal Cinsiyet Eylem
Planinin gézden gecirilmesini
desteklemek

E.4 Toplumsal cinsiyet eylem planinin
uygulanmasina iliskin raporlama icin
gelismekte olan (ilke Taraf (ilkelere sunulan
destek konusunda farkindaligin arttirimasi

Sekreterya

Sekreterya

Taraf Devletler ve

ilgili Kuruluslar

Sekreterya

Liderlik Edenler:
Sekreterya

Katkida )
Bulunanlar: llgili
Kuruluslar

COP 30 (2024)’a kadar
devam ediyor

COP 28
(2022)

COP 30
(2024)

31 Temmuz 2024

SB 61 (2024)

COP 30 (2024)’a kadar
devam ediyor

Toplumsal cinsiyet kompozisyonu raporuna ek
bilgilerin dahil edilmesi

Derleme ve Sentezleme Raporu

Her bir toplumsal cinsiyet eylem plani faaliyeti icin
cikti/ciktilara gére kategorize edilmis toplumsal
cinsiyet eylem planinin uygulanmasinda
kaydedilen ilerlemenin ve yapilacak diger
calismalarin belirlenmesine iliskin Birlesmis
Milletler iklim Degisikligi Cerceve Sézlesmesi’ne
yapilan génderimler.

Basvurularla llgili Sentez Rapor

Bu tiir bilgilerin Birlesmis Milletler
iklim Degisikligi Cerceve
Sézlesmesi’nin Uluslararasi

web sitesindeki toplumsal cinsiyet
web sayfalarinda

iletilmesi

Uluslararasi

Uluslararasi

Ulusal

Uluslararasi

Uluslararasi



